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1. Область применения 

1.1. Порядок рецензирования выпускных квалификационных работ по об-

разовательным программам высшего образования является документом систе-

мы качества Казанского филиала Образовательного учреждения профсоюзов 

высшего образования «Академия труда и социальных отношений» (далее - фи-

лиала) и устанавливает процедуру организации и правила проведения рецензи-

рования выпускных квалификационных работ по образовательным программам 

высшего образования (далее – ВКР), определяет требования к рецензентам 

ВКР, их обязанностям и ответственности, а также к содержанию и оформлению 

рецензии на ВКР (далее – Порядок). 

1.2. Порядок является обязательным для структурных подразделений Ка-

занского филиала ОУП ВО «АТиСО», осуществляющих образовательную дея-

тельность по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата. 

 

2. Нормативные ссылки 

 

Настоящее Положение разработано в соответствии с: 

 Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Рос-

сийской Федерации»; 

 приказом Минобрнауки России от 06.04.2021 № 245 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по обра-

зовательным программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета, программам магистратуры»; 

 приказом Минобрнауки России от 29.06.2015 № 636 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования - программам бакалавриата, программам 

специалитета и программам магистратуры»; 

- Федеральными государственными образовательными стандартами выс-

шего образования (далее – ФГОС ВО),  

- уставом Образовательного учреждения профсоюзов высшего образования 

«Академия труда и социальных отношений» (далее – Академия). 

 

 

3. Термины, определения, обозначения и сокращения 

 

В Порядке приняты следующие сокращения: 

Порядок – Порядок рецензирования выпускных квалификационных работ 

по образовательным программам высшего образования 
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Казанский филиал ОУП ВО «АТиСО» – Казанский филиал Образователь-

ного учреждения профсоюзов высшего образования «Академия труда и соци-

альных отношений»; 

ВКР – письменная работа, выполненная обучающимся (несколькими обу-

чающимися совместно) по образовательным программам высшего образования, 

демонстрирующая уровень подготовленности выпускника к самостоятельной 

профессиональной деятельности; 

рецензирование – процедура осуществления экспертного анализа ВКР; 

рецензия – заключение по результатам проведения экспертного анализа 

ВКР, представленное в письменной форме. 

 

4. Общие положения 

 

4.1. Рецензирование ВКР по программам бакалавриата проводится по 

усмотрению выпускающей кафедры. 

4.2. Рецензирование работ проводится с целью независимой оценки каче-

ства ВКР, полноты раскрытия вопросов и ее научной и (или) практической цен-

ности. 

4.3. Неудовлетворительная оценка рецензента не является препятствием 

для защиты ВКР. 

4.4. После получения рецензии внесение изменений в ВКР не допускает-

ся. На все замечания рецензента обучающемуся следует подготовить ответ. 

4.5. Рецензия зачитывается при защите ВКР, и мнение рецензента учиты-

вается государственной экзаменационной комиссией при определении оконча-

тельной оценки.  

 

5. Требования к рецензентам выпускных квалификационных работ 

5.1. В качестве рецензентов выпускающей кафедрой привлекаются лица, 

не являющиеся работниками данной кафедры, либо факультета (института), 

либо организации, в которой выполнена выпускная квалификационная работа. 

5.2. Внешними рецензентами могут являться руководители или работники 

предприятий (организаций), научных организаций, органов государственного 

управления, а также научно-педагогические работники других образовательных 

организаций, если они не трудоустроены на выпускающей кафедре на условиях 

внешнего совместительства. 

5.3. Общими требованиями, предъявляемыми к рецензентам, являются 

наличие у них высшего образования и не менее 3 лет стажа работы в професси-

ональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, к которой 

готовятся выпускники. 
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5.4. Рецензирование ВКР по программам магистратуры осуществляется 

рецензентами, имеющими в дополнение к общим требованиям, указанным в 

пункте 2.3 настоящего Порядка, ученую степень и (или) ученое звание. 

 

6. Организация рецензирования выпускных квалификационных ра-

бот 

6.1. Состав рецензентов формируется выпускающей кафедрой не позднее, 

чем за 1 месяц до начала защит ВКР, и утверждается приказом ректора образо-

вательной организации. 

6.2. На рецензирование направляется выполненная в полном объеме и 

сброшюрованная ВКР, имеющая подписи обучающегося, руководителя ВКР, 

консультантов (при наличии), нормоконтролера (при наличии), заведующего 

выпускающей кафедрой. 

6.3. Для проведения рецензирования ВКР указанная работа направляется 

выпускающей кафедрой одному или нескольким рецензентам. Если ВКР имеет 

междисциплинарный характер, она направляется нескольким рецензентам. 

6.4. Количество ВКР, направленных на рецензирование, для одного ре-

цензента, как правило, ограничивается и составляет не более одной работы. 

6.5. Представленная рецензенту ВКР рассматривается им в срок не более 

10 дней. 

6.6. Рецензент проводит анализ ВКР и представляет в организацию пись-

менную рецензию на указанную работу. 

6.7. Кафедра обеспечивает ознакомление обучающегося с рецензией (ре-

цензиями) не позднее чем за 5 календарных дней до дня защиты ВКР. 

6.8. Рецензия (рецензии) вместе с самой ВКР и отзывом руководителя 

ВКР передается в государственную экзаменационную комиссию не позднее чем 

за 2 календарных дня до дня защиты ВКР. 

 

7. Требования к содержанию и оформлению рецензии на выпускную 

квалификационную работу 

7.1. Рецензия представляется в печатном виде объемом до двух листов и 

заверяется подписью рецензента. Подпись внешнего рецензента должна быть 

заверена печатью кадровой службы организации, в которой работает рецензент. 

На рецензии обязательно указывается должность рецензента, его ученая сте-

пень и(или) ученое звание (при наличии), проставляется дата рассмотрения 

ВКР. 

7.2. В рецензии должны быть отражены: 

 тема представленной на рецензию ВКР;  
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 объем пояснительной записки и графического материала, соответствие 

представленной ВКР заданию на ВКР; 

 оценка качества оформления ВКР, ясность, четкость, грамотность, по-

следовательность изложения материала; 

 анализ содержания выполненной ВКР, оценка актуальности темы ВКР, 

полноты раскрытия и глубины проработки поставленных вопросов, обоснован-

ность выводов и рекомендаций; 

 указание на достоинства ВКР, характеристика элементов ВКР, имею-

щих практическое значение, рекомендации по их внедрению, оригинальность 

принятых решений, элементы их новизны; 

 указание на недостатки ВКР и критические замечания, вопросы по об-

щему содержанию и отдельным положениям или разделам ВКР; 

 оценка ВКР («отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовле-

творительно»). 

7.3. С целью унификации рецензий, поступающих на ВКР, рецензентам 

рекомендуется использовать форму рецензии, представленную в Приложении 1 

к настоящему Порядку. 

7.4. Рецензия оформляется на общем бланке организации. 

 

8. Обязанности и ответственность рецензента  

8.1. Рецензент проводит анализ ВКР и своевременно представляет в орга-

низацию письменную рецензию на указанную работу, подготовленную в соот-

ветствии с требованиями настоящего Порядка. 

8.2. Рецензент вправе присутствовать на защите ВКР и озвучить свое 

мнение относительно ВКР, на которую им была дана рецензия.  

8.3. Присутствие рецензента на защите ВКР обязательно в случае выстав-

ления им неудовлетворительной оценки данной ВКР. 

8.4. Рецензент несет ответственность за добросовестное выполнение ре-

цензирования ВКР соответственно собственной квалификации и специализа-

ции. 

8.5. В случае невыполнения рецензентом своих обязанностей в преду-

смотренные настоящим Порядком сроки выпускающая кафедра принимает ре-

шение о смене рецензента. 
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Приложение 1  

 

Форма рецензии на выпускную квалификационную работу по образова-

тельным программам высшего образования 

 

 

 

 Наименование вышестоящей организации (учредителя) 

Название организационно-правовой формы, 

собственное наименование организации  

(в соответствии с уставом) 

 

 

РЕЦЕНЗИЯ 

на выпускную квалификационную работу 

 

 

 , 
(фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося(-ихся), выполнившего(-их) выпускную квалификационную работу)  

 

обучающегося(-ихся) в  

 

 
(наименование образовательной организации) 

 

по специальности / направлению подготовки  

 

 
(наименование специальности / направления подготовки) 

 

Тема выпускной квалификационной работы:  

 

 

 
(наименование темы выпускной квалификационной работы) 

 

Характеристика выпускной квалификационной работы:  

 

 

 
(объем пояснительной записки и графического материала,  

соответствие представленной выпускной квалификационной работы заданию на выпускную квалификационную работу) 
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Оформление выпускной квалификационной работы  

 

 

 

 
(оценка качества оформления выпускной квалификационной работы, ясность, четкость, грамотность, последовательность изложения материала) 

 

Содержание выпускной квалификационной работы  

 

 

 

 

 

 
(анализ содержания выполненной выпускной квалификационной работы, оценка актуальности темы выпускной квалификационной работы, 

полноты раскрытия и глубины проработки поставленных вопросов, обоснованность выводов и рекомендаций) 

 

Достоинства выпускной квалификационной работы  

 

 

 

 

 

 
(указание на достоинства выпускной квалификационной работы, характеристика элементов выпускной квалификационной работы, имею-

щих практическое значение, рекомендации по их внедрению, оригинальность принятых решений, элементы их новизны) 

 

Недостатки выпускной квалификационной работы  

 

 

 

 

 

 
(указание на недостатки выпускной квалификационной работы и критические замечания, вопросы по общему содержанию и отдельным 

положениям или разделам выпускной квалификационной работы) 

 

Оценка выпускной квалификационной работы  

 

(«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «не-

удовлетворительно») 

 

 

Рецензент: 
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Наименование должности, уче-

ная степень, ученое звание  И.О. Фамилия 
 (подпись)  

«____» _______________ 20 ____ г. 

 

 

С рецензией ознакомлен. 

 

Обучающийся  И.О. Фамилия 
 (подпись)  

«____» _______________ 20 ____ г. 
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