[bookmark: _GoBack]Заключение 
_____________________________________________
(полное наименование структурного подразделения)

о научно-педагогической, учебно-методической и управленческой деятельности__________________________________________________________
(ф.и.о. претендента в родительном падеже)

Фамилия, имя, отчество.
Дата рождения.
Наличие ученых степеней и званий в последовательности их присуждения и присвоения.
Научно-педагогический стаж (в него включается учеба в очной аспирантуре, работа в научных структурах, педагогическая деятельность в высших учебных заведениях и/или учреждениях повышения квалификации на педагогических и/или научных должностях), педагогический стаж в вузе (на должностях профессорско-преподавательского состава), а также стаж работы в Казанском филиале ОУП ВО «АТиСО».
Опыт руководящей работы (результаты управленческой деятельности в филиале – для претендентов, проходящих избрание по той же должности).
Организация учебно-методической работы на факультете (для претендентов, проходящих переизбрание).
Организация научной работы на кафедре, в т.ч. подготовки научных кадров (для претендентов, проходящих переизбрание).
Организация воспитательной работы, проводимой кафедрой (для претендентов, проходящих переизбрание).
Основные учебные курсы, которые читает претендент; педагогическая нагрузка (количество академических часов в течение учебного года); использование в учебном процессе современных технических средств обучения; проведение деловых игр, видеотренингов и т.п.
Характеристика списка научных и учебно-методических трудов.
Повышение квалификации (за последние 3 года) в учреждениях повышения квалификации, на курсах и т.п.), в т.ч. прохождение стажировок.
Участие в конференциях, круглых столах, симпозиумах и т.п. (дата и место проведения мероприятия и степень участия).
Работа в научных, педагогических, профессиональных обществах, ассоциациях, в ученых, научно-методических и научно-технических советах. 
Участие в диссертационных и экспертных советах, научно-технических программах.
Наличие грантов на подготовку учебников, монографий и разработку научно-исследовательских проектов.
Наличие государственных почетных и академических званий; премий, в том числе международных, государственных, отраслевых; рекомендаций высших учебных заведений, учреждений повышения квалификации, отраслевых министерств и ведомств, общественных организаций и т.д.
Любые другие сведения, относящиеся к научно-педагогической, учебно-методической и управленческой деятельности претендента.

_____________________________________________________________________________
(полное наименование структурного подразделения)
после обсуждения научно-педагогической, учебно-методической и управленческой деятельности ___________________________________________________________
(ф.и.о. претендента)
на основании результатов открытого (тайного) голосования («За» - ____ человек, «Против» - ____человек) рекомендует рассмотреть кандидатуру _____________________________________________________________________________ 
(ф.и.о. претендента)
для избрания на должность заведующего кафедрой _______________________________
______________________________________________________________________
(полное наименование структурного подразделения)
на заседании Ученого совета филиала Казанского филиала ОУП ВО «АТиСО».



Заведующий кафедрой	___________________	__________________
	(подпись)	(расшифровка подписи)


«Согласовано»:

Заместитель директора по развитию и
воспитательной работе	___________________	__________________
	(подпись)	(расшифровка подписи)
«_____»_____________20      г.




