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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ИЗУЧЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Целью изучения дисциплины является - формирование у студентов 

систематизированных научных представлений о правовых основах социальной 

защиты населения, содержании юридических норм, регулирующих отношения 

в сфере социальной защиты отдельных социально незащищенных слоев 

населения. В процессе изучения курса студенты знакомятся с правовым 

регулированием основных направлений социальной защиты: социальным 

обеспечением, социальным страхованием, социальным и медицинским 

обслуживанием. Особое внимание уделяется вопросам пенсионного 

обеспечения граждан, формированию нового пенсионного законодательства, 

вопросам предоставления пособий безработным гражданам, временно 

нетрудоспособным, гражданам, имеющим детей.  

Задачи изучения учебной дисциплины: 

- изучение законодательства, регламентирующего сложные и 

многоуровневые вопросы социальной защиты различных категорий населения, 

основные социальные права и свободы граждан, структуру органов 

социального обеспечения. 

- определение ведущей роли государственного социального страхования в 

системе обеспечения граждан, имеющих право на социальную помощь и 

поддержку. 

- выработка у студентов практических навыков и умений применить их 

при разрешении возникающих ситуаций. 

 (цель изучения дисциплины одна; цель должна быть обозначена кратко, 

четко и иметь практическую направленность) 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

2.1 Планируемые результаты обучения по дисциплине 

Изучение дисциплины «Право социального обеспечения» направлено на 

формирование следующих компетенций: 

универсальных компетенций и индикаторов их достижения: 

Категория 

(группа) УК 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижений универсальной компетенции 

Инклюзивная 

компетентность 

 

УК-9. 

Способен использовать 

базовые дефектологические 

знания в социальной и 

профессиональной сферах 

 

УК-9.1. 

Знает понятие инклюзивной 

компетентности, 

ее компоненты, основы базовых 

дефектологических знаний. 

УК-9.2. Умеет планировать и осуществлять 

профессиональную деятельность с лицами с 

ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидами. 

УК-9.3. Владеет навыками работы и 
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взаимодействия в социальной 

профессиональных сферах с лицами с 

ограниченными возможностями здоровья. 

общепрофессиональных компетенций и индикаторов их достижения: 
Категория 

(группа) 

ОПК  

(при 

наличии) 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижений общепрофессиональной 

компетенции 

Юридическая 

экспертиза 

 

ОПК-3. 

Способен участвовать 

в экспертной юридической 

деятельности в рамках 

поставленной задачи 

ОПК-3.1. Обладает знаниями содержания 

экспертной юридической деятельности. 

ОПК-3.2. Умеет применять способы и 

методы используемые при осуществлении 

правовой экспертизы. 

ОПК-3.3. Владеет навыками проведения 

юридической экспертизы и оформления 

экспертных документов. 

Профессиональных компетенций и индикаторов их достижения: 

Компетенция 

Основание для 

включения 

компетенции в 

ОПОП 

Индикаторы достижения 

компетенции 

  ПК-8.1. Овладеть спецификой форм 

реализации правовых норм в 

социально-правовой сфере 

ПК-8.2. Умение правильно 

квалифицировать и соотносить 

конкретные ситуации и 

обстоятельства с нормами 

материального права в социально-

правовой сфере 

ПК-8.3. Владеть навыками реализации 

процессуальных норм в сфере 

социально-трудовых отношений 

 

2.2 Результаты освоения образовательной программы 

В результате изучения дисциплины обучающийся должен: 

Знать:  
- содержание нормативных правовых актов федерального, регионального и 

муниципального уровней, регулирующих вопросы установления пенсий, пособий и 

других социальных выплат, предоставления услуг; 

- понятия и виды страховых пенсий, пенсий по государственному пенсионному 

обеспечению, пособий, ежемесячных денежных выплат (ЕДВ), дополнительного 

материального обеспечения, других социальных выплат, условия их назначения, 

размеры и сроки; 

- правовое регулирование в области медико-социальной экспертизы; 
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- основные понятия и категории медико-социальной экспертизы; 

- основные функции учреждений государственной службы медико-социальной 

экспертизы; 

- юридическое значение экспертных заключений медико-социальной экспертизы; 

- понятие и виды социального обслуживания и помощи нуждающимся гражданам; 

- государственные стандарты социального обслуживания; 

-порядок предоставления социального обслуживания и социальных услуг и 

других социальных выплат; 

-порядок формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий, пособий, 

ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других 

социальных выплат; 

-  способы информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области 

пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

- основные правила профессиональной этики и приемы делового общения в 

коллективе. 

Уметь:  
- анализировать действующее законодательство в области пенсионного 

обеспечения, назначения пособий, компенсаций, предоставления услуг и мер 

социальной поддержки отдельным категориям граждан, нуждающимся в социальной 

защите с использованием информационных справочно-правовых систем; 

- принимать документы, необходимые для установления пенсий, пособий, 

компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) капитала и 

других социальных выплат, необходимых для установления пенсий, пособий и других 

социальных выплат; 

- определять перечень документов, необходимых для установления пенсий, 

пособий, компенсаций, ежемесячных денежных выплат, материнского (семейного) 

капитала и других социальных выплат; 

- разъяснять порядок получения недостающих документов и сроки и 

предоставления; 

- определять право, размер и сроки назначения страховых пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, пособий, компенсаций, ежемесячных 

денежных выплат и материнского (семейного) капитала с использованием 

информационных справочно-правовых систем; 

- формировать пенсионные дела; дела получателей пособий, ежемесячных 

денежных выплат, материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 

- составлять проекты ответов на письменные обращения граждан с 

использованием информационных справочно-правовых систем, вести учет 

обращений; 

- пользоваться компьютерными программами назначения и выплаты пенсий, 

пособий и других социальных выплат; 

- консультировать граждан и представителей юридических лиц по вопросам 

пенсионного обеспечения и социальной защиты, используя информационные 

справочно-правовые системы; 

- запрашивать информацию о содержании индивидуальных лицевых счетов 

застрахованных лиц и анализировать полученные сведения о стаже работы, 

заработной плате и страховых взносах; 
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- составлять проекты решений об отказе в назначении пенсий, пособий, 

компенсаций, материнского (семейного) капитала, ежемесячной денежной выплаты, в 

предоставлении услуг и других  социальных выплат, используя информационные 

справочно-правовые системы; 

- осуществлять оценку пенсионных прав застрахованных лиц, в том числе с 

учетом специального трудового стажа; 

- использовать периодические и специальные издания, справочную литературу в 

профессиональной деятельности; 

- информировать граждан и должностных лиц об изменениях в области 

пенсионного обеспечения и социальной защиты населения; 

- оказывать консультационную помощь гражданам по вопросам медико-

социальной экспертизы; 

- объяснять сущность психических процессов и их изменений у инвалидов и лиц 

пожилого возраста; 

- правильно организовать психологический контакт с посетителями;  

- применять приемы   делового общения и правила культуры поведения; 

- следовать   этическим   правилам,   нормам   и   принципам   в   

профессиональной деятельности. 

Навыки и/или опыт деятельности: 
- навыками анализа действующего законодательства в области пенсионного 

обеспечения и социальной защиты; 

- приема граждан по вопросам пенсионного обеспечения и социальной защиты; 

- определения права, размера и сроков назначения трудовых пенсий, пенсий по 

государственному пенсионному обеспечению, пособий,  компенсаций, ежемесячных 

денежных выплат и материнского (семейного) капитала; 

- формирования пенсионных и личных дел получателей пенсий и пособий, других 

социальных выплат и их хранения; 

- пользования компьютерными программами назначения пенсий и пособий, 

социальных выплат, учета и рассмотрения пенсионных обращений граждан; 

- определение права на перерасчет, перевод с одного вида пенсии на другой, 

индексацию и корректировку трудовых пенсий, пенсий по государственному 

пенсионному обеспечению, на индексацию пособий, компенсаций, ежемесячных 

денежных выплат и материнского (семейного) капитала и других социальных выплат; 

- определения права на предоставление услуг и мер социальной поддержки 

отдельным категориям граждан; 

- информирования граждан и должностных лиц об изменениях в области 

пенсионного обеспечения и социальной защиты населения; 

- общения с лицами пожилого возраста и инвалидами; 

- публичного выступления и речевой аргументации позиции. 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Дисциплина относится к дисциплинам обязательной части учебного плана  

направления подготовки 40.03.01 «Юриспруденция». 
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

Объем дисциплины 

Всего часов 

Для очной 

формы 

обучения 

Для очно-

заочной 

формы 

обучения 

Для заочной 

формы 

обучения 

Общая трудоемкость дисциплины 

(зачетных единиц/часов) 
4/144 4/144  

Контактная работа – аудиторные 

занятия:  
46 46  

Лекции 14 18  

Семинары, практические занятия 28 24  
КтЗа, КтЭк, КонсЭ 4 4  

Самостоятельная работа 

обучающегося (всего с 

промежуточной аттестацией) 

66 66  

Вид промежуточной аттестации  Экзамен (32) Экзамен (32)  

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

5.1 Содержание дисциплины (модуля) 

Т е м а  1 .  Понятие, формы и функции социального обеспечения. 

Государственная система социального обеспечения 

Социальное обеспечение как один из блоков социальной защиты 

населения. Соотношение понятий "социальное обеспечение" и "социальная 

защита населения".  Общая характеристика круга общественных отношений, 

входящих в сферу социального обеспечения, и его финансовая основа.  

Основные организационно-правовые формы государственной системы 

социального обеспечения (обязательное социальное страхование, формируемое 

за счет страховых взносов работодателей, и социальное обеспечение за счет 

бюджетных ассигнований)  

 Виды обязательного социального страхования. Обязательное социальное 

страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных 

заболеваний как обособленная подсистема социального страхования и его 

специфика.  

Виды денежных выплат, социального обслуживания, социальной помощи 

и льгот, получаемых гражданами за счет средств из бюджетов разных уровней. 

Органы, осуществляющие социальное обеспечение, и их функции.  

Тема 2. Предмет, метод и принципы права социального обеспечения 

Неравнозначность понятий "социальное обеспечение" и "право 

социального обеспечения". Предмет права социального обеспечения. Состав 

общественных отношений, регулируемых нормами права социального 

обеспечения: правоотношения по материальному обеспечению и социальному 
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обслуживанию, процедурные правоотношения. Система права социального 

обеспечения. 

Понятие и основные элементы метода права социального обеспечения. 

Дозволение как преобладающий метод воздействия на общественные 

отношения, входящие в предмет права социального обеспечения. Сочетание 

централизованного правового регулирования с региональным и 

муниципальным в сфере социального обеспечения. Появление дополнительных 

видов социального обеспечения на основе локального правового регулирования 

на уровне организаций. 

Понятие, виды и содержание принципов права социального обеспечения. 

Роль общеотраслевого принципа социальной справедливости в определении 

ориентиров развития права социального обеспечения. 

Тема 3. Источники права социального обеспечения. Правоотношения 

и юридическая ответственность 

Понятие и виды источников права социального обеспечения. Различие 

нормативных правовых актов по юридической силе, по действию во времени и 

пространстве, по кругу лиц, на которые они распространяются. 

Значение международных нормативных правовых актов и договоров в 

правовом регулировании отношений по социальному обеспечению. 

Конституция Российской Федерации о социальном обеспечении граждан. 

Развитие положений Конституции РФ о социальном обеспечении граждан в 

иных законах, постановлениях Правительства РФ и других нормативных 

правовых актах. Краткая характеристика основных законов. Роль указов 

Президента РФ в регулировании отношений по социальному обеспечению. 

Нормативные правовые акты Правительства РФ и правительств субъектов 

Российской Федерации. Акты министерств и ведомств. Коллективные 

договоры. 

Общая характеристика и виды правоотношений по социальному 

обеспечению. Юридические факты (юридические составы) как предпосылка 

возникновения правоотношений по социальному обеспечению. 

Правообразующие, правоизменяющие и правопрекращающие юридические 

факты (юридические составы). Страховые случаи как юридические факты в 

обязательном социальном страховании. 

Понятие и основания юридической ответственности в праве социального 

обеспечения. Ответственность граждан – субъектов правоотношений по 

социальному обеспечению. Ответственность страхователей. 

Тема 4. Пенсионное обеспечение 

Понятие и виды пенсий. Дифференциация пенсий с учётом их 

финансового обеспечения. 

Виды страховых пенсий.  Индивидуальный пенсионный коэффициент.   

Размер страховых пенсий.  Фиксированная выплата к страховой пенсии; 

повышение фиксированной выплаты к страховой пенсии. 

Право на пенсию на общих основаниях и на льготных условиях. 
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 Правила досрочного  назначения пенсий по старости гражданам, 

признанным безработными в установленном законодательством порядке. 

Понятие, причины и порядок установления инвалидности. Значение факта 

установления инвалидности и ее причины для пенсионного обеспечения 

граждан. Условия назначения страховых пенсий по инвалидности, определение 

их размера. 

Круг лиц, имеющих право на страховую пенсию по случаю потери 

кормильца; условия ее назначения. Определение суммы пенсии по случаю 

потери кормильца. 

Страховой стаж, порядок его исчисления и установления для целей 

пенсионного обеспечения. Страховой стаж для  назначения досрочных 

страховых пенсий по старости. 
Определение, перерасчет размеров страховых пенсий, фиксированной выплаты к 

страховой пенсии, повышения фиксированной выплаты к страховой пенсии и корректировка 

размеров страховых пенсий. Порядок установления страховых пенсий, выплаты и доставки.  

Пенсии по государственному пенсионному обеспечению, в том числе 

социальные пенсии. Круг лиц, имеющих право на получение двух видов 

пенсий. 

Ежемесячные доплаты к пенсиям отдельным категориям работников. 

Тема 5. Пособия и компенсационные выплаты по социальному 

обеспечению 

Понятие и целевое назначение  пособий. Система государственных 

пособий в России. 

Пособие по временной нетрудоспособности: правила выдачи 

медицинскими организациями документов, удостоверяющих временную 

нетрудоспособность; условия, определяющие право работника на пособие; 

продолжительность выплаты пособия; размеры пособия и основания для их 

дифференциации.  

Определение страхового стажа, учитываемого при оплате листков 

нетрудоспособности. Порядок назначения пособия по временной 

нетрудоспособности. 

Пособие по беременности и родам: круг лиц, имеющих право на данное 

пособие, условия его предоставления, размер, источники выплаты. 

Пособие по уходу за ребенком до достижения им определенного возраста: 

круг лиц, имеющих право на это пособие; продолжительность выплаты, его 

размер. 

Правила исчисления, назначения, выплаты пособий по временной 

нетрудоспособности, по беременности и родам, ежемесячного пособия по 

уходу за ребенком. 

Иные государственные пособия семьям, имеющим детей, в том числе 

ежемесячные пособие на детей до достижения 16 (18) лет,  на детей супругам 

военнослужащих, проходящих военную службу по контракту, а также частично 

компенсирующие дополнительные расходы в связи с рождением ребенка или 

передачей его на воспитание в семью.  
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Пособие по безработице: основания для его получения; продолжи-

тельность выплаты; варианты размеров пособия; приостановка и прекращение 

его выплаты. 

Единовременные социальные пособия. 

Компенсационные выплаты: виды, основания предоставления; метод их 

исчисления; источники финансирования. 

Страховые выплаты по обязательному социальному страхованию от 

несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний. 

Тема 6. Социальное обслуживание и услуги в сфере социального 

обеспечения 

Понятие социального обслуживания. Стационарное и полустационарное 

социальное обслуживание, социальное обслуживание на дому инвалидов и 

граждан пожилого возраста. Социальная консультативная помощь. 

Обеспечение инвалидов протезно-ортопедическими изделиями и 

транспортными средствами. 

Понятие, виды социальных услуг, порядок и условия их оказания. 

Предоставление социальных услуг гражданам, находящимся в трудных 

жизненных ситуациях. Значение индивидуальных программ реабилитации 

инвалидов для предоставления им услуг по медицинской, профессиональной, 

социальной реабилитации и трудоустройству. 

Круг лиц, имеющих право на санаторно-курортное лечение за счет средств 

социального обеспечения. Порядок направления граждан на санаторно-

курортное лечение. 

Содержание детей в детских дошкольных образовательных учреждениях. 

Образовательные учреждения для детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей, их виды. Санаторно-курортное лечение детей-инвалидов. 

Услуги по обучению детей-инвалидов на дому. 

 

Тема 7. Реализация конституционного права российских граждан на 

охрану здоровья через систему государственного социального обеспечения 

Понятие охраны здоровья.  Источники финансирования охраны здоровья 

населения.  Общая характеристика Федерального закона от 21 ноября 2011 г. № 

323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в Российской Федерации».  

Медицинское страхование и его виды (обязательное и добровольное). 

Субъекты и участники обязательного медицинского страхования, их права 

и обязанности. Правила выдачи медицинских полисов населению страны. 

Договоры в сфере обязательного медицинского страхования. 

Программа государственных гарантий обеспечения граждан Российской 

Федерации бесплатной медицинской помощью. 

Тема 8. Государственная социальная помощь и  льготы в системе 

социального обеспечения 

Понятие государственной социальной помощи и ее место в праве 

социального обеспечения. Цели оказания государственной социальной помощи. 
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Государственная социальная помощь, оказываемая в виде предоставления 

гражданам набора социальных услуг: право на получение, порядок 

предоставление социальных услуг. Предоставление социальных услуг 

отдельным категориям граждан. Оказание государственной социальной 

помощи за счет средств бюджетов субъектов Российской Федерации. 

Понятие социальных льгот, основания для их введения, дифференциация 

социальных льгот по контингентам граждан, которым они предоставляются. 

Перевод ряда установленных законодательством льгот в денежную форму. 

5.2 Разделы/темы дисциплины, их трудоемкость и виды занятий 

Общая трудоемкость изучения дисциплины по учебному плану: З.Е. (часов) 4 (144) 

Форма обучения Очная  Вид контроля  Экзамен (32) 

Форма обучения Очно - заочная  Вид контроля  Экзамен (32) 

Форма обучения Заочная  Вид контроля   

№ 
п.п. 

Порядковый 
номер темы в 
соответствии с 

разделом 5.1 РПД 

Очная Очно-заочная Заочная 

Аудиторная 

(контактная) 
СРС 

Аудиторная 

(контактная) 
СРС 

Аудиторная 

(контактная) 
СРС 

Л Пр/С ЛР Л Пр/С ЛР Л 
Пр/

С 
ЛР 

1.  Тема 1 1 4  8 2 2  8     

2.  Тема 2 1 2  8 2 2  8     

3.  Тема 3 2 2  8 2 4  10     

4.  Тема 4 2 4  8 2 4  8     

5.  Тема 5 2 4  8 2 4  8     

6.  Тема 6 2 4  8 2 2  8     

7.  Тема 7 2 4  10 2 4  8     

8.  Тема 8 2 4  8 4 2  8     

9.  
Консультации 
 (контактная) 

0 4  0 0 4  0     

10.  
Промежуточная 
аттестация (часов) 

0 0  32 0 0  32     

ВСЕГО ЧАСОВ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ 

14 32  98 18 28  98     

6. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ (МОДУЛЮ) 

Т е м а  1 .  Понятие, формы и функции социального обеспечения. 

Государственная система социального обеспечения 

Список литературы по теме. 

1. Астахова А. В. Право социального обеспечения. Практикум: Учебное 

пособие. Москва: Издательство Юрайт, 2019. 

2. Григорьев И. В., Григорьев И. В. Право социального обеспечения: 

Учебник и практикум. Москва: Издательство Юрайт, 2019 

3. Курбанов Р. А., Озоженко С. И., Зульфугарзаде Т. Э., Курбанов Р. А., 

Гасанов К. К., Озоженко С. И. Право социального обеспечения: Учебник. 

Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2014. 
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4. Орловский Ю. П., Буянова М. О., Герасимова Е. С., Карпенко О. И., 

Павловская О. Ю., Черняева Д. В., Чирков С. А. Право социального 

обеспечения: Учебник. Москва: Издательство Юрайт, 2017. 

5. Орловский Ю. П., Герасимова Е. С., Карпенко О. И., Павловская О. Ю., 

Черняева Д. В., Буянова М. О. Право социального обеспечения России и 

зарубежных стран: Учебное пособие. Москва: Издательство Юрайт, 2019. 

6. Сулейманова Г. В. Право социального обеспечения: Учебник и 

практикум. Москва: Издательство Юрайт, 2019. 

7. Тучкова Э.Г. Право социального обеспечения России: учебник для 

бакалавров. Москва: Проспект, 2019. 

Вопросы для самопроверки: 

1. В каких статьях Конституции РФ закреплены права российских граждан 

на социальное обеспечение, охрану здоровья, защиту от безработицы? 

2. Каково целевое назначение социального обеспечения и его 

финансирование? 

3. Какие организационно-правовые формы социального обеспечения Вы 

знаете? 

4. Через какие внебюджетные фонды обязательного социального 

страхования реализуются права граждан на пособия, пенсия, получение 

медицинских услуг? 

5. Каким образом создаются внебюджетные фонды обязательного 

социального страхования? 

6. Назовите четыре вида обязательного социального страхования. 

7. Каких граждан можно отнести к категории застрахованных лиц? 

8. Какие категории населения получают все виды социального обеспечения 

за счет средств федерального бюджета? 

 Задания для самостоятельной работы:  

1. Сделать схему «Разграничение понятий «социальное обеспечение» и 

«социальная защита». 

2. Сделать таблицу «Источники финансирования социального 

обеспечения». 

3. Сделать таблицу «Социальные риски и их основные виды». 

4. Сделать таблицу «Органы, осуществляющие социальное обеспечение, и 

их функции». 

Тематика рефератов, докладов, эссе: 

1. Понятие и функции социального обеспечения. Разграничение понятий 

«социальное обеспечение» и «социальная защита». 

2. Источники финансирования социального обеспечения. Основные 

организационно-правовые формы социального обеспечения. 

3. Социальные риски и их основные виды. 

4. Органы, осуществляющие социальное обеспечение, и их функции. 

Тема 2. Предмет, метод и принципы права социального обеспечения 
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Список литературы по теме. 

1. Астахова А. В. Право социального обеспечения. Практикум: Учебное 

пособие. Москва: Издательство Юрайт, 2019. 

2. Григорьев И. В., Григорьев И. В. Право социального обеспечения: 

Учебник и практикум. Москва: Издательство Юрайт, 2019 

3. Курбанов Р. А., Озоженко С. И., Зульфугарзаде Т. Э., Курбанов Р. А., 

Гасанов К. К., Озоженко С. И. Право социального обеспечения: Учебник. 

Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2014. 

4. Орловский Ю. П., Буянова М. О., Герасимова Е. С., Карпенко О. И., 

Павловская О. Ю., Черняева Д. В., Чирков С. А. Право социального 

обеспечения: Учебник. Москва: Издательство Юрайт, 2017. 

5. Орловский Ю. П., Герасимова Е. С., Карпенко О. И., Павловская О. Ю., 

Черняева Д. В., Буянова М. О. Право социального обеспечения России и 

зарубежных стран: Учебное пособие. Москва: Издательство Юрайт, 2019. 

6. Сулейманова Г. В. Право социального обеспечения: Учебник и 

практикум. Москва: Издательство Юрайт, 2019. 

7. Тучкова Э.Г. Право социального обеспечения России: учебник для 

бакалавров. Москва: Проспект, 2019. 

Вопросы для самопроверки: 

1. Равнозначны ли понятия «социальное обеспечение» и «право 

социального обеспечения? 

2. Какие общественные отношения, урегулированные нормами права 

составляют предмет права социального обеспечения? 

3. Назовите принципы права социального обеспечения. 

4. Какова структура отрасли «право социального обеспечения»? 

5. Назовите институты, составляющие общую часть права социального 

обеспечения. 

6. Назовите институты, составляющие особенную часть права 

социального обеспечения. 

7. Что такое принципы права? 

8. Однозначны ли  понятия «принципы права» и «принципы 

правотворчества»? 

9. Какие принципы права социального обеспечения, представленные в 

учебной литературе, по Вашему мнению, наиболее точно отражают сущность 

непрерывное развитие данной отрасли права? 

10. Какие принципы права обязательного социального страхования 

предусмотрены федеральным законом «Об основах обязательного социального 

страхования»? 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Составить схему «Система права социального обеспечения». 

2. Составить таблицу «Виды и содержание принципов права социального 

обеспечения». 

Тематика рефератов, докладов, эссе: 
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1. Круг общественных отношений, входящих в предмет права 

социального обеспечения. 

2. Система права социального обеспечения. 

3. Понятие и общая характеристика принципов права социального 

обеспечения. 

4. Метод правового регулирования отношений по социальному 

обеспечению 

Тема 3. Источники права социального обеспечения. Правоотношения 

и юридическая ответственность 

Список литературы по теме. 

1. Астахова А. В. Право социального обеспечения. Практикум: Учебное 

пособие. Москва: Издательство Юрайт, 2019. 

2. Григорьев И. В., Григорьев И. В. Право социального обеспечения: 

Учебник и практикум. Москва: Издательство Юрайт, 2019 

3. Курбанов Р. А., Озоженко С. И., Зульфугарзаде Т. Э., Курбанов Р. А., 

Гасанов К. К., Озоженко С. И. Право социального обеспечения: Учебник. 

Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2014. 

4. Орловский Ю. П., Буянова М. О., Герасимова Е. С., Карпенко О. И., 

Павловская О. Ю., Черняева Д. В., Чирков С. А. Право социального 

обеспечения: Учебник. Москва: Издательство Юрайт, 2017. 

5. Орловский Ю. П., Герасимова Е. С., Карпенко О. И., Павловская О. Ю., 

Черняева Д. В., Буянова М. О. Право социального обеспечения России и 

зарубежных стран: Учебное пособие. Москва: Издательство Юрайт, 2019. 

6. Сулейманова Г. В. Право социального обеспечения: Учебник и 

практикум. Москва: Издательство Юрайт, 2019. 

7. Тучкова Э.Г. Право социального обеспечения России: учебник для 

бакалавров. Москва: Проспект, 2019. 

Вопросы для самопроверки: 

1.  Что такое источники права? 

2. Какое место в системе источников права занимают международные  

правовые акты? 

3. Каким образом международные источники права делятся по     

юридической силе? 

4. Существует ли единый кодификационный акт, охватывающий всю  

совокупность правоотношений в сфере социального обеспечения? 

5. Какие законы смешанного типа, регулирующие общественные             

отношения, входящие в предметы различных отраслей права) есть среди             

источников права социального обеспечения? 

6. Можно ли признать источником права постановления и определения 

Конституционного Суда РФ? 

7. Какие подзаконные правовые акты Вы можете назвать? 

8. Как можно классифицировать правоотношения в области социального  

обеспечения? 
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9. Кто может быть субъектом правоотношений по социальному       

обеспечению? 

10. В чем специфика юридической ответственности в праве социального        

обеспечения?     

Задания для самостоятельной работы: 

1. Составить схему «Классификация видов источников права социального 

обеспечения». 

2. Составить схему «Виды правоотношений в праве социального 

обеспечения». 

3. Составить схему «Юридические факты, на основе которых возникают  

правоотношения в праве социального обеспечения». 

Тематика рефератов, докладов, эссе: 

1. Понятие источников права и их классификация по юридической силе, 

по действию во времени и пространстве, по кругу лиц, на которых они 

распространяются. 

2. Нормы международных актов как источники права социального 

обеспечения. 

3. Материальные и процедурные правоотношения 

4. Специфика юридических фактов (юридических составов), 

необходимых для возникновения правоотношений. 

5. Понятие, основания и специфика юридической ответственности в 

праве социального обеспечения. 

Тема 4. Пенсионное обеспечение 

Список литературы по теме. 

1. Астахова А. В. Право социального обеспечения. Практикум: Учебное 

пособие. Москва: Издательство Юрайт, 2020. 

2. Григорьев И. В., Григорьев И. В. Право социального обеспечения: 

Учебник и практикум. Москва: Издательство Юрайт, 2019 

3. Курбанов Р. А., Озоженко С. И., Зульфугарзаде Т. Э., Курбанов Р. А., 

Гасанов К. К., Озоженко С. И. Право социального обеспечения: Учебник. 

Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2014. 

4. Орловский Ю. П., Буянова М. О., Герасимова Е. С., Карпенко О. И., 

Павловская О. Ю., Черняева Д. В., Чирков С. А. Право социального 

обеспечения: Учебник. Москва: Издательство Юрайт, 2017. 

5. Орловский Ю. П., Герасимова Е. С., Карпенко О. И., Павловская О. Ю., 

Черняева Д. В., Буянова М. О. Право социального обеспечения России и 

зарубежных стран: Учебное пособие. Москва: Издательство Юрайт, 2019. 

6. Сулейманова Г. В. Право социального обеспечения: Учебник и 

практикум. Москва: Издательство Юрайт, 2019. 

7. Тучкова Э.Г. Право социального обеспечения России: учебник для 

бакалавров. Москва: Проспект, 2019. 

  Вопросы для самопроверки: 

1. Совпадают ли виды страховых пенсий и пенсий по государственному 
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пенсионному обеспечению? 

2. В чем отличия страховых пенсий от пенсий по государственному                 

социальному обеспечению? 

3. От каких факторов зависит назначение страховых досрочных пенсий по   

старости? 

4. Что такое инвалидность и кто её устанавливает? 

5. Каковы условия назначения страховой пенсии по инвалидности. 

6. Какие факторы лежат в основе дифференциации фиксированной                

выплаты к страховой пенсии по инвалидности? 

7. Какие юридические факты лежат в основе возникновения права       

гражданина на страховую пенсию по случаю потери кормильца? 

8. Какова процедура назначения страховых пенсий? 

9. Как определяется размер пенсий за выслугу лет? 

10. Что такое социальная пенсия и кому она назначается ? 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Составить схему «Классификация пенсий (по источнику их 

финансирования, категориям граждан – получателей пенсий и иным 

основаниям)». 

2. Составить таблицу «Страховой стаж, учитываемый при определении 

права на страховые пенсии». 

3. Составить таблицу «Пенсионное обеспечение военнослужащих по 

контракту». 

4.  Составить таблицу «Пенсионное обеспечение федеральных 

государственных служащих» (категории лиц, факторы, влияющие на размер 

пенсии и т.д.) 

Тематика рефератов, докладов, эссе: 

1. Классификация пенсий (по источнику их финансирования, категориям 

граждан – получателей пенсий и иным основаниям). 

2. Страховая пенсия по старости: условия, определяющие право на пенсию 

на общих и льготных основаниях; структура пенсии, порядок её расчета. 

3. Страховая пенсия по инвалидности, порядок её расчета. 

4. Страховая пенсия по случаю потери кормильца. 

5. Страховой стаж, учитываемый при определении права на трудовые 

пенсии, и его исчисление. 

6. Порядок обращения за  страховыми пенсиями, их назначение и выплата. 

Перерасчет и индексация пенсий. 

7. Конвертация пенсионных прав граждан  и валоризация пенсий. 

8. Профессиональные пенсионные системы: перспективы их развития. 

9. Роль индивидуального (персонифицированного) учета застрахованных в 

обеспечении граждан трудовыми пенсиями. 

10. Государственное пенсионное обеспечение в Российской Федерации. 

11. Пенсионное обеспечение военнослужащих по контракту. 
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12. Пенсионное обеспечение федеральных государственных служащих. 

Ежемесячное денежное содержание судей как разновидность пенсионного 

обеспечения. 

13. Социальные пенсии и их роль в определении размеров ряда иных 

пенсий по государственному пенсионному обеспечению. 

Тема 5. Пособия и компенсационные выплаты по социальному 

обеспечению 

Список литературы по теме. 

1. Адриановская Т.Л. Право социального обеспечения. Институт пособий и 

компенсационных выплат: учебно-практическое пособие для студентов вузов, 

обучающихся по специальности «Юриспруденция» 

2. Астахова А. В. Право социального обеспечения. Практикум: Учебное 

пособие. Москва: Издательство Юрайт, 2019. 

3. Григорьев И. В., Григорьев И. В. Право социального обеспечения: 

Учебник и практикум. Москва: Издательство Юрайт, 2019 

4. Курбанов Р. А., Озоженко С. И., Зульфугарзаде Т. Э., Курбанов Р. А., 

Гасанов К. К., Озоженко С. И. Право социального обеспечения: Учебник. 

Москва: ЮНИТИ-ДАНА, 2014. 

5. Орловский Ю. П., Буянова М. О., Герасимова Е. С., Карпенко О. И., 

Павловская О. Ю., Черняева Д. В., Чирков С. А. Право социального 

обеспечения: Учебник. Москва: Издательство Юрайт, 2017. 

6. Орловский Ю. П., Герасимова Е. С., Карпенко О. И., Павловская О. Ю., 

Черняева Д. В., Буянова М. О. Право социального обеспечения России и 

зарубежных стран: Учебное пособие. Москва: Издательство Юрайт, 2019. 

7. Сулейманова Г. В. Право социального обеспечения: Учебник и 

практикум. Москва: Издательство Юрайт, 2019. 

8. Тучкова Э.Г. Право социального обеспечения России: учебник для 

бакалавров. Москва: Проспект, 2019. 

Вопросы для самопроверки: 

1. Что из себя представляет система государственных пособий? 

2. Каким образом можно классифицировать пособия по разным 

основаниям? 

3. Какие пособия выплачиваются из Фонда социального страхования РФ? 

4. Какие условия определяют право работника на пособие по временной 

нетрудоспособности? 

5. Какие факторы влияют на размер пособия по временной 

нетрудоспособности? 

6. При каком сроке беременности выдается листок нетрудоспособности по 

беременности и родам? 

7. Всегда ли пособие по беременности и родам выплачивается в размере 

100% заработка женщины? 

8. Какова продолжительность выплаты ежемесячного пособия по уходу за 

ребенком? 
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9. За какой период берется заработок застрахованного лица при 

исчислении сумм пособий по временной нетрудоспособности, по беременности 

и родам, по уходу за ребенком в возрасте до полутора лет? 

10. Каким образом подсчитывается сумма ежемесячного пособия по уходу 

за ребенком из среднедневного заработка застрахованного лица?  Есть ли в 

таком случая разница с процессом подсчета суммы пособия по беременности и 

родам? 

11. От чего зависит сумма и продолжительность выплаты пособия по 

безработице? 

12. Какие единовременные пособия Вы знаете? 

13. Перечислите случаи выплаты гражданам компенсационных выплат. 

14. Относятся ли страховые выплаты пострадавшим от нечастных случаев 

на производстве и профессиональных заболеваний к числу компенсационных 

выплат? 

Задания для самостоятельной работы: 

1.Составить схему «Основные виды пособий, источники их 

финансирования. 

2. Составить схему «Продолжительность выплаты пособия по временной 

нетрудоспособности и его размер». 

3.Составить схему «Продолжительность выплаты пособия по 

беременности и родам». 

4. Составить схему «Единовременные пособия и их целевое назначение». 

Тематика рефератов, докладов, эссе: 

1. Понятие, основные виды пособий, источники их финансирования. 

2. Условия, определяющие право работника на пособие по временной 

нетрудоспособности. Продолжительность выплаты пособия по временной 

нетрудоспособности. 

3. Размеры и порядок исчисления пособия по временной 

нетрудоспособности. 

Тема 6. Социальное обслуживание и услуги в сфере социального 

обеспечения 

Вопросы для самопроверки: 

1. Что такое социальное обслуживание? 

2. Какие виды социального обслуживания Вы знаете? 

3. За счет каких средств финансируется оказание социальных услуг? 

4. Что входит в набор социальных услуг? 

5. Какие надомные социальные услуги Вы знаете? 

6. Какие ритуальные услуги предусмотрены Федеральным законом «О 

погребении и похоронном деле»?  

7. Какие социальные услуги предоставляются бесплатно гражданам, 

находящихся в государственных учреждениях социального обслуживания? 

 

Задания для самостоятельной работы: 
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1. Составить таблицу «Виды гарантированных государством социальных 

услуг». 

Тематика рефератов, докладов, эссе: 

1. Общая характеристика системы социального обслуживания лиц 

пожилого возраста и инвалидов и его формы. Виды гарантированных 

государством социальных услуг. 

Тема 7. Реализация конституционного права российских граждан на 

охрану здоровья через систему государственного социального обеспечения 

   Вопросы для самопроверки: 

1.Каково финансовое обеспечение российской системы охраны здоровья? 

2.Какую роль в системе охраны здоровья играет обязательное 

медицинское страхование? 

3.Назовите субъектов и  участников обязательного медицинского 

страхования? 

4. Каковы права и обязанности субъектов и участников  ОМС? 

5.Что такое медицинский полис и  каков порядок его получения 

гражданином? 

6. Каким образом гражданин может осуществить свое право на выбор 

медицинской организации и врача? 

7. Какие договоры в области обязательного медицинского страхования 

Вы знаете? 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Составить схему «Субъекты и участники обязательного медицинского 

страхования, их права и обязанности». 

2. Составить таблицу «Медицинские услуги, предоставляемые бесплатно 

российским гражданам». 

Тематика рефератов, докладов, эссе: 

1. Способы реализации конституционного права российских граждан на 

охрану здоровья. 

2. Роль обязательного медицинского страхования в охране здоровья 

российских граждан. Субъекты системы ОМС их права и обязанности. 

3. Программа Федеральная и территориальные программы оказания 

бесплатной медицинской  помощи  российским гражданам. 

Тема 8. Государственная социальная помощь и  льготы в системе 

социального обеспечения 

Вопросы для самопроверки: 

1. Назовите целевое назначение государственной социальной помощи? 

2. Какую роль играет величина прожиточного минимума при оказании 

государственной социальной помощи? 

3.Что представляет собою  потребительская корзина и кем она 

определяется? По каким социально-демографическим группам  населения она 

дифференцируется? 
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4.В каких случаях гражданин может рассчитывать на социальное 

пособие? 

5. Каковы условия предоставления субсидий на оплату жилья и 

коммунальных услуг? 

6. Какие Вы знаете натуральные выдачи гражданам в порядке 

государственной социальной помощи? 

7. Какова процедура оказания государственной социальной помощи 

малоимущим гражданам? 

Задания для самостоятельной работы: 

1. Составить схему «Понятия и виды государственной социальной 

помощи». 

2. Составить таблицу «Основания предоставления государственной 

социальной помощи гражданам». 

3. Составить таблицу «Виды социальных льгот и  их дифференциация». 

Тематика рефератов, докладов, эссе: 

1. Понятия и виды государственной социальной помощи, основания  её 

предоставления. 

2. Понятие социальных льгот и основания для их введения; их виды и 

дифференциация. 
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431847 
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3.  Тучкова Э.Г. Право социального 

обеспечения 

России: учебник 

для бакалавров 

Москва: 

Проспект,  

2019  
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Дополнительные источники: 
№ 

п/п 
Автор Название Издательство Год Наличие в ЭБС* 

1.  

Адриановская Т. Л. 

Карданова И. В. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Право социального 

обеспечения. 

Институт пособий 

и 

компенсационных 

выплат: Учебно-

практическое 

пособие для 

студентов вузов, 

обучающихся по 

специальности 

«Юриспруденция» 

Москва: 

ЮНИТИ- 

ДАНА 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2015 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.iprboo

k shop.ru/34494 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.  

Астахова А. В. Право социального 

обеспечения. 

Практикум: 

Учебное пособие 

Москва: 

Издательство 

Юрайт 
2019 

 

 

 

https://www.biblio

- 

online.ru/book/pra

v o-socialnogo- 

obespecheniya- 

praktikum-437359 

3.  

Верховцев А. В. 

 

 

 

 

 

Обязательное 

социальное 

страхование от 

несчастных случаев 

на производстве: 

применение 

законодательства: 

Практическое 

пособие 

Москва: ООО 

"Научно- 

издательский 

центр 

ИНФРА-М" 

 

 

 

 

 

 

2016 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://znanium.com

/ go.phpid=541196 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.  

Григорьев И. В., 

Григорьев И. В. 

 

 

 

 

Право социального 

обеспечения: 

Учебник и 

практикум 

 

 

Москва: 

Издательство 

Юрайт 

 

 

 

2019 

 

 

 

 

 

https://www.biblio

- 

online.ru/book/pra

v o-socialnogo- 

obespecheniya- 

433499 

5.  

Комкова Г. Н., 

Торосян Р. А., 

Сычев В. Б. 

Право социального 

обеспечения. 

Практикум: 

Учебное пособие 

Москва: 

Издательство 

Юрайт 
2019 

 

 

https://www.biblio

- 

online.ru/book/pra

v o-socialnogo- 

obespecheniya- 

praktikum-429151 

6.  

Курбанов Р. А., 

Озоженко С. И., 

Зульфугарзаде Т. 

Э., Курбанов Р. А., 

Гасанов К. К., 

Право социального 

обеспечения: 

Учебник 

Москва: 

ЮНИТИ- 

ДАНА 

2014 http://www.iprboo

k 

shop.ru/18173.htm

l 
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Озоженко С. И. 

7.  

Николаева Е.Ю. Право социального 

обеспечения: 

Учебное пособие 

Москва: 

Издательский 

Центр РИО  

2017 

 

 

 

http://znanium.com

/ go.phpid=548220 

 

 

 

 

8.  

Орловский Ю. П., 

Буянова М. О., 

Герасимова Е. С., 

Карпенко О. И., 

Павловская О. Ю., 

Черняева Д. В., 

Чирков С. А. 

Право социального 

обеспечения: 

Учебник 

Москва: 

Издательство 

Юрайт 

2017 https://www.biblio

- 

online.ru/book/pra

v o-socialnogo- 

obespecheniya- 

399374 

9.  

Орловский Ю. П., 

Герасимова Е. С., 

Карпенко О. И., 

Павловская О. Ю., 

Черняева Д. В., 

Буянова М. О. 

Право социального 

обеспечения 

России и 

зарубежных стран: 

Учебное пособие 

Москва: 

Издательство 

Юрайт 

 

2019 https://www.biblio

- 

online.ru/book/pra

v o-socialnogo- 

obespecheniya- 

rossii-i- 

zarubezhnyh-stran- 

433366 

10.  

Сидоров В. Е. Право социального 

обеспечения: 

Учебное пособие 

Москва: 

Издательский 

Центр РИО 

 

2016 http://znanium.com

/ go.phpid=516636 

 

11.  

Филиппова М. В., 

Дивеева Н. И., 

Доброхотова Е. Н., 

Захаров А. А., 

Иванкина Т. В., 

Кузьменко А. В., 

Лаврикова М. Ю., 

Федорова М. Ю., 

Харитонов М. М. 

Право социального 

обеспечения: 

Учебник и 

практикум 

Москва: 

Издательство 

Юрайт 

2019 https://www.biblio

- 

online.ru/book/pra

v o-socialnogo- 

obespecheniya- 

433446 

12.  

Шаповал Е. А. Право социального 

обеспечения 

России: Практикум 

Москва, 

Саратов: 

Всероссийски

й 

государственн

ый 

университет 

юстиции 

(РПА 

Минюста 

России), Ай 

Пи Эр Медиа 

2016 http://www.iprboo

k 

shop.ru/66772.htm

l 
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Нормативно правовые акты, материалы судебной практики  

(для юридических дисциплин) 
№ 

п/п 
Название Принят Источник 

1.  Всеобщая декларация прав человека 1948 

г.  

 

Генеральная 

Ассамблея 

ООН 

10.12.1948 

«Российская газета», 

10.12.1998 

 

2.  Международный пакт от 16.12.1966 

"Об экономических, социальных и 

культурных правах" 

Генеральная 

Ассамблея 

ООН 

«Бюллетень 

Верховного Суда РФ», 

N 12, 1994 

3.  "Европейская социальная хартия 

(пересмотренная)" 

 

Совет Европы, 

Страсбург, 

03.05.1996. 

Ратифицирована 

Федеральным 

законом от 

03.06.2009 N 

101-ФЗ. 

«Бюллетень 

международных 

договоров», 2010, N 4, 

апрель, с. 17 - 67 

 

4.  Конвенция  1934 г. № 42 

(пересмотренная) о возмещении в случае 

профессиональных заболеваний. 

МОТ Конвенции и 

рекомендации, 

принятые МОТ. МБТ, 

Женева, 1991, т.1 

5.  Конвенция 1988 г. № 168 о содействии 

занятости и защите от  безработицы. 

 

МОТ Конвенции и 

рекомендации, 

принятые МОТ. МБТ, 

Женева, 1991, т. 2 

6.  Конвенция 1952 г. № 102 о 

минимальных нормах социального 

обеспечения.  
 

МОТ Конвенции и 

рекомендации, 

принятые МОТ. МБТ, 

Женева, 1991, т.1 

7.  Конвенция 1964 г. № 121 о пособиях в 

случаях производственного травматизма. 

 

МОТ Конвенции и 

рекомендации, 

принятые МОТ. МБТ, 

Женева, 1991, т.2 

8.  Конвенция 1967 г. № 128  о пособиях по 

инвалидности, по старости и по случаю 

потери кормильца.  
 

МОТ Конвенции и 

рекомендации, 

принятые МОТ. МБТ, 

Женева, 1991, т.2 

9.  Конвенция 1969 г. № 130 о медицинской 

помощи и пособиях по болезни.  

 

МОТ Конвенции и 

рекомендации, 

принятые МОТ. МБТ, 

Женева, 1991, т.2 

10.  Конвенция  2000 г. N 183 о пересмотре 

конвенции (пересмотренной) 1952 года 

об охране материнства. 

МОТ КонсультантПлюс 

11.  Конституция РФ 12.12.1993г.  http://www.pravo.gov.ru, 

01.08.2014, 

 "СЗ РФ", 04.08.2014, N 
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31, ст. 4398. 

12.  Федеральный закон «Об обязательном 

социальном страховании на случай 

временной нетрудоспособности и в связи 

с материнством» 

от 29 декабря 

2006 г. № 255-

ФЗ 

"СЗ РФ", 01.01.2007, N 

1 (1 ч.), ст. 18. 

 

13.  Федеральный закон "О страховых 

пенсиях" 

 

 

от 28 декабря 

2013 г. N 400-

ФЗ 

СЗ РФ. 30.12.2013 г. N 

52 (часть I) ст. 6965 

 

 

14.  Федеральный закон "О накопительной 

пенсии" 

 

от 28 декабря 

2013 г. N 424-

ФЗ 

СЗ РФ. 30.12.2013 г. N 

52 (часть I) ст. 6989 

15.  Федеральный закон "О государственном 

пенсионном обеспечении в Российской 

Федерации" 

 

 

от 15 декабря 

2001 г. N 166-

ФЗ 

СЗ РФ. 17.12.2001 г. N 

51 ст. 4831 

 

16.  Федеральный закон "Об основах 

социального обслуживания граждан в 

Российской Федерации" 

 

от 28 декабря 

2013 г. N 442-

ФЗ 

СЗ РФ. от 30.12.2013 г. 

N 52 (часть I) ст. 7007 

 

17.  Федеральный закон "Об особенностях 

пенсионного обеспечения граждан 

Российской Федерации, проживающих 

на территориях Республики Крым и 

города федерального значения 

Севастополя" 

от 21 июля 

2014 N 208-ФЗ 

"СЗ РФ", 28.07.2014, N 

30 (Часть I), ст. 4209 

Официальный 

интернет-портал 

правовой информации 

http://www.pravo.gov.ru 

 

8. ПЕРЕЧЕНЬ ПРОГРАММНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ, 

ИНФОРМАЦИОННЫХ СПРАВОЧНЫХ СИСТЕМ И ИНТЕРНЕТ - 

РЕСУРСОВ, НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

№ 

п/п 

Интернет ресурс (адрес) 

Название 

программы/Системы 

Описание ресурса 

Описание программы/Системы 

1.  
consultant.ru КонсультантПлюс 

2.  
garant.ru Гарант 

3.  
HTTP://WWW.VSRF.RU/VS_

CASES2.PHP 

Официальный сайт Верховного суда Российской 

Федерации. Справочная информация по делам 

4.  

www. rosmintrud.ru 

 

Сайт Министерства труда и социального развития 

Российской Федерации 
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5.  
www.fss.ru 

Сайт Фонда социального страхования Российской 

Федерации 

6.  
ffoms.ru 

Сайт Федерального фонда обязательного медицинского 

страхования 

7.  
http:// bibl.e-atiso. ru 

Сайт научной библиотеки АТиСО с доступом к 

электронному каталогу  полнотекстовым базам данных 

8.  
http//pravo.h4w.ru Студенческий Юридический портал 

9.  
WWW.RG.RU/DOK Сайт правовой базы Российской газеты 

9.  ТРЕБОВАНИЯ К МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОМУ И УЧЕБНО-

МЕТОДИЧЕСКОМУ ОБЕСПЕЧЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Помещения, в которых проводятся занятия, представляют собой учебные 

аудитории для проведения учебных занятий. Данные аудитории оснащенные 

оборудованием и техническими средствами обучения.  

Компьютеры, информационно-телекоммуникационные сети, 

аппаратно-программные и аудиовизуальные средства, находящиеся в 

учебных аудиториях: 

- ноутбук Lenovo B50 (для преподавателя) с выходом в сеть интернет; 

- проектор EPSON EB-W22 (проектор SANYO PRO xtrax); 

- аккустическая система Microlab; 

- экран для проектора; 

- доска маркерная (ученическая доска); 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой и имеют возможность подключения к сети интернет и 

обеспечивают доступ к электронной информационно-образовательной среде 

академии.  

 

10. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ 

В процессе освоения дисциплины используются следующие 

образовательные технологии: 

 

1. Стандартные методы обучения:  

 лекции; 

 практические занятия, на которых обсуждаются основные проблемы, 

освещенные в лекциях и сформулированные в домашних заданиях; 

 лабораторные работы; 

 письменные или устные домашние задания;  

 расчетно-аналитические задания; 
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 самостоятельная работа студентов, в которую входит освоение 

теоретического материала, подготовка к практическим/лабораторным занятиям, 

выполнение указанных выше письменных/устных  заданий, работа с 

литературой. 

(необходимо указать методы обучения, используемые при освоении 

дисциплины). 

 

2. Методы обучения с применением интерактивных форм 

образовательных технологий: 

 интерактивные лекции (тема № 4,5); 

 ситуационные задачи (тема № 4,5); 

 тестирование (тема № 1); 

 групповые дискуссии (тема № 4). 
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